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PREFEITURA MUNICIPAL DE FORTALEZA
COORDENADORIA ESPECIAL DE POLITICAS PUBLICAS DE JUVENTUDE
UNIDADE DE GERENCIAMENTO DE PROGRAMAS ESPECIAIS

EDITAL CEPPJ N° 002/2018

SELECAO DE BOLSISTAS PARA O PROJETO PLATAFORMA DE GESTAO
ESTRATEGICA DE INFORMACOES PARA POLITICAS PUBLICAS DE JUVENTUDE

A PREFEITURA MUNICIPAL DE FORTALEZA, através da COORDENADORIA ESPECIAL
DE POLITICAS PUBLICAS DE JUVENTUDE - CEPPJ em parceria com a FUNDAC;AO DE
CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO DE FORTALEZA (CITINOVA) através de Termo de
Cooperacdo Técnica N° 001/2018, no uso das atribuicbes que lhe sédo conferidas pela
legislacdo em vigor, torna publico o Edital n°® 002/2018, objetivando a selecdo de bolsistas
para a realizacdo do projeto: GESTAO ESTRATEGICA DE INFORMACOES PARA
POLITICAS PUBLICAS DE JUVENTUDE, de acordo com as especificacdes e delimitacdes
legais expressas no Decreto 13.734, de 30 de dezembro de 2015, alterado pelo Decreto
14.229, de 06 de junho de 2018, bem como o que dispée o DECRETO N° 14.258, DE 24 DE
JULHO DE 2018, conforme segue:

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES:

1.1. A selecdo dos bolsistas sera regida por este Edital, seus Anexos, e sua execucao
caberd a Coordenadoria Especial de Politicas Publicas de Juventude (CEPPJ) e a
Fundacdo de Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo de Fortaleza (Citinova), a saber, a
Prefeitura Municipal de Fortaleza.

1.2. Asinscri¢cdes para a participacao estaréo abertas do dia 30 de agosto de 2018 a 11 de
setembro de 2018 e poderéo participar todos aqueles que estejam dentro dos perfis
especificados no presente Edital, que contempla Especialistas e conta com 5 (cinco)
vagas.

1.3. Os requisitos, a carga horaria, a quantidade e o valor da bolsa estdo discriminados no
item 3;

1.4. A selec¢do de bolsistas de que trata este Edital se dara através de analise curricular e
entrevista.

2. DO PROCESSO SELETIVO:

2.1. Este Edital destina-se, exclusivamente, a selecdo de bolsistas para preenchimento de
vagas para o Projeto de Plataforma de Gestdo Estratégica de Informacdes para Politicas
Pudblicas de Juventude;

2.2. A selecao de bolsistas de que trata este Edital dar-se-4 por meio de processo seletivo
simplificado através de andlise curricular e entrevista, de carater classificatério e eliminatorio;
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2.3. A primeira etapa compreendera analise de curriculo e analise dos documentos
comprobatérios, sendo realizada nos dias 12/09/2018 e 13/09/2018, com carater
classificatorio, de acordo com 0s seguintes critérios de pontuacao:

Denominacéo dos titulos

Valor unitario

Valor maximo

Comprovante

em pontos em pontos
Na area de ~
atuacdo Declaracao ou
uag 5 25 documento que
requisitada (por o valha
Experiéncia ano)
profissional
Participacéo em Declaracdo ou
pag 2 10 documento que
projetos o valha
Nivel Médio Diploma ou
2 2 ~
Completo declaracéo
Titulagdo Nivel Superior 3 3 Diploma ou
Académica Completo declaracéo
Especializacao 1 5 Diploma ou
declaracéo
Certificagéo Na area de 1 5 Certificado ou
atuacao declaracéo
TOTAL 50

2.4. A segunda etapa seré realizada por meio de entrevista com os candidatos entre os
dias 19/09/2018 a 21/09/2018, tendo caréter classificatério e eliminatorio, de acordo com 0s
seguintes critérios de avaliacao:

Critérios

Pontuacdo Maxima

Capacidade de expressar de maneira clara, objetiva e

: PO ; 10
consistente as experiéncias relatadas no curriculo

Demonstracéo de disponibilidade de tempo do candidato para 10
atender as exigéncias do projeto

Capacidade de argumentacao sobre sua trajetoria profissional 10

Avenida da Universidade, 1895 — Benfica - CEP 60.020-180
’ Fortaleza, Ceara, Brasil
85 3452-4660 / 85 3452-4658




Prefeitura de

|} Fortaleza

Coordenadoria Especial de

Politicas Publicas de Juventude

Capacidade de desempenhar trabalhos em equipe 10
Comportamento ético e controle 5
Criatividade e comunicabilidade 5

TOTAL 50

2.5. Em caso de empate na nota final, tera preferéncia, sucessivamente, o candidato:
2.5.1. Com maior numero de pontos na Entrevista;
2.5.2. Com maior numero de pontos na analise curricular.

3. DOS NIVEIS, REQUISITOS, CARGA HORARIA, QUANTIDADE, VALORES E
DURACAO DA BOLSA:

3.1. O Projeto de Plataforma de Gestao Estratégica de Informacdes para Politicas Publicas
de Juventude oferece 5 (cinco) vagas, conforme disposto abaixo:

CARGA | DURACAO | MES | VALOR

NIVEL VAGA REQUISITOS QTD HORARIA (MESES) DE MENSAL
INICIO R$
BDT-3 |Analista de B.l.| Especialista em Business 1 40h 12 Més 7 R$
Intelligence com conhecimento e 3.000,00

experiéncia minima de um ano com
ferramentas de BIl, atuando em
projetos de extragéo, transformacao
e carga de dados, modelagem
multidimensional e BIG DATA,
dominio da linguagem  SQL,
familiarizado com bancos de dados
PostgreSQL e SQL Server, cuja
funcéo sera a revisdo das fontes de
dados existentes, automatizando
recepcdo de dados seja de fontes
internas ou externas a
Coordenadoria  de  Juventude,
aplicacdo de rotinas de higienizagéo
e ETL, aplicagdo de técnicas de
manipulagdo de dados, além do
desenvolvimento das novas
visualizacdes de dados.
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BDT-3 |Desenvolvedor| Especialista em andlise de sistemas 1 40h 12 Més 1 R$

Front-End com conhecimento e experiéncia em 3.000,00
HTML5, CSS3, Javascript (ES6),
Bootstrap, React ou Angular, Java
EE7 (JAX-RS), ferramentas de
edicdo de imagens e noc¢des sobre
Usabilidade e Acessibilidade, além
de conhecimentos em modelagem e
integragcdo de SGBDs, integracdo de
sistemas via webservices, para atuar
nas melhorias necessarias para
integragdo do Portal da Juventude
com o Sistema da Juventude, além
de atualizacé@o de leiaute, paleta de
cores, tipografia e icones. Desejavel
conhecimentos e experiéncia com

lonic 2.
BDT-3 |Desenvolvedor| Especialistas em  analise e 2 40h 12 Més 1 R$
Back-End desenvoimento de sistemas, com 3.000,00
conhecimento e experiéncia em
JAVAEE, Spring/VRAPTOR,

Hibernate, GIT, HTML5, CSS3,
Javascript (ES6), JQuery, Bootstrap,
modelagem e integracédo de SGBDs,
integragdo de  sistemas via
webservices(JAX-RS), padrbées de
projetos, seguir boas praticas de
desenvolvimento e metodologias

ageis.
BDT-3 |Analista de| Especialista em analise e 1 40h 12 Més 1 R$
Testes desenvolvimento de sistemas, com 3.000,00

énfase em geragdo de testes e
conhecimento e experiéncia em
JAVAEE, JUnit, Selenium, JMeter,
GIT, padrdes de projetos.
Responsavel pela automacgdo de
testes, elaboragdo e criacdo de
plano de teste, codificacdo e
evidéncias de validacdo de testes
unitérios, geracdo de massa de
dados para teste integrado, analise
de causa raiz de falhas identificadas
e acompanhamento da
homologacéao.
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3.1. Os candidatos a bolsistas do projeto de Plataforma de Gestdo Estratégica de
Informacdes para Politicas Publicas de Juventude, apés a sua classificacdo e a formalizacao
do Termo de Concesséo de Bolsa serdo considerados Bolsistas da Coordenadoria Especial
de Politicas Publicas de Juventude.

3.2. O Candidato para a vaga de Especialista em Business Intelligence, com conhecimento
e experiéncia minima de um ano com ferramentas de BI, assinara o termo de bolsa apenas
no sexto més de execucédo do projeto, uma vez que suas atividades iniciardo no sétimo mes,
salvo justificada necessidade de iniciar suas fun¢cdes anteriormente.

3.3. Para ter o beneficio da bolsa assegurado, o candidato devera apresentar,
obrigatoriamente, caso venha a ser selecionado, os documentos abaixo descritos:

3.3.1. Documento de identidade;

3.3.2. CPF;

3.3.3. Se estrangeiro, documento de comprovacgao de situacao regular no Pais;

3.3.4. Curriculo cadastrado e atualizado na Plataforma Lattes;

3.3.5. Certificados e comprovacgdes necessarias do Curriculo Lattes;

3.3.6. Conta corrente exclusivamente aberta no Banco do Brasil em nome do bolsista.
3.4. A ndo apresentacao destes documentos, no momento da formalizag&o da bolsa, implica
na eliminacdo do candidato do certame.

4. DAS ATRIBUICOES DOS BOLSISTAS:

4.1. Analista de B.I: Especialista em Business Intelligence com conhecimento e experiéncia
minima de um ano com ferramentas de Bl, atuando em projetos de extracdo, transformacao
e carga de dados, modelagem multidimensional e BIG DATA, dominio da linguagem SQL,
familiarizado com bancos de dados PostgreSQL e SQL Server, cuja funcdo sera a revisao
das fontes de dados existentes, automatizando recep¢éo de dados seja de fontes internas
ou externas a Coordenadoria de Juventude, aplicagdo de rotinas de higienizacdo e ETL,
aplicacdo de técnicas de manipulacdo de dados, além do desenvolvimento das novas
visualiza¢cdes de dados.

4.2. Desenvolvedor Front-End: Especialista em analise de sistemas com conhecimento e
experiéncia em HTML5, CSS3, Javascript (ES6), Bootstrap, React ou Angular, Java EE7
(JAX-RS), ferramentas de edicdo de imagens e noc¢des sobre Usabilidade e Acessibilidade,
além de conhecimentos em modelagem e integracdo de SGBDs, integracdo de sistemas via
webservices, para atuar nas melhorias necessarias para integracao do Portal da Juventude
com o Sistema da Juventude, além de atualizacdo de leiaute, paleta de cores, tipografia e
icones. Desejavel conhecimentos e experiéncia com lonic 2.

4.3. Desenvolvedor Back-End: Especialistas em analise e desenvolvimento de sistemas,
com conhecimento e experiéncia em JAVAEE, Spring/VRAPTOR, Hibernate, GIT, HTML5,
CSS3, Javascript (ES6), JQuery, Bootstrap, modelagem e integracdo de SGBDs, integracao
de sistemas via webservices (JAX-RS), padroes de projetos, seguir boas praticas de
desenvolvimento e metodologias ageis.
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4.4. Analista de Testes: Especialista em analise e desenvolvimento de sistemas, com
énfase em geracao de testes e conhecimento e experiéncia em JAVAEE, JUnit, Selenium,
JMeter, GIT, padrdes de projetos. Responsavel pela automacéo de testes, elaboracédo e
criacdo de plano de teste, codificacdo e evidéncias de validacao de testes unitarios, geracédo
de massa de dados para teste integrado, andlise de causa raiz de falhas identificadas e
acompanhamento da homologacao.

5. DAS INSCRICOES:

5.1. Serdo realizadas através do link disponibilizado no sitio eletrénico
juventude.fortaleza.ce.gov.br, mediante preenchimento de formuléario online. Os curriculos
e documentos comprobatorios (item 5.2) devem ser anexados ao formulario durante seu
preenchimento. As inscricdes ocorrerdo no periodo de 30 de agosto de 2018 a 11 de
setembro de 2018.

5.2. Documentos necessarios para inscricao:

5.2.1. Copia do RG e CPF;
5.2.2. Cépia do comprovante de endereco (conta de energia ou IPTU);
5.2.3. Curriculo Lattes e suas comprovacoes;
5.2.4. Certificado de cursos extracurriculares realizados, a partir de 40h, se houver;
5.2.5. Declaragdo ou comprovante de experiéncia profissional na area de tecnologia a que
pretende concorrer, com especificacdo de tempo, se houver.

5.3. A inscricdo se concretizara apos a entrega da ficha do candidato do candidato

preenchida e documentacéo anexas, conforme indicado nos itens 5.1 e 5.2 deste Edital.
6. DOS REQUISITOS OBRIGATORIOS PARA PARTICIPAR DA SELEQAO:

6.1. Atender aos requisitos listados no item 3 deste Edital, de acordo com a bolsa de interesse
do candidato;

6.2. Ser brasileiro, ou estrangeiro em situacao regular no pais;

6.3. A bolsa a que se destina o presente Edital tem como premissa a dedicacéo de acordo
com o item 3.

7. DOS IMPEDIMENTOS PARA SE CANDIDATAR AO PROCESSO SELETIVO:
7.1. Nao poderao participar da selecéo:

7.1.1. Funcionarios publicos municipais.

7.1.2. Pessoas até o0 2° grau de parentesco com qualquer servidor publico do
municipio de Fortaleza.

7.1.3. Pessoas que tenham contrato ou qualquer instrumento vinculante que
caracterize dedicacdo exclusiva ou que o curso de pés graduacédo seja de
dedicacgao exclusiva.
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8. DA COMISSAO DE SELECAO:

8.1. Fica instituida a Comisséo de Sele¢do dos bolsistas do Projeto Plataforma de Gestéao
Estratégica de Informacdes para Politicas Publicas de Juventude, que sera formada por: a)
3 (trés) representantes da Coordenadoria Especial de Politicas Publicas de Juventude e b)
2 (dois) representantes da Fundacdo de Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo de Fortaleza —
Citinova abaixo designados:

Nome Orgéo Vinculado
Sofia Carvalho Cavalcante Fundacéo de Ciéncia, Tecnologia e Inovacéo de
Fortaleza — Citinova
Flavio Neves Carneiro Fundacéo de Ciéncia, Tecnologia e Inovacéo de
Fortaleza — Citinova
Flavio Bomfim de Castro Coordenadoria Especial de Politicas Publicas
de Juventude — CEPPJ
Jose Arnon dos Santos Filho Coordenadoria Especial de Politicas Publicas
de Juventude — CEPPJ
Vitor Freitas de Barros Lima Coordenadoria Especial de Politicas Publicas
de Juventude — CEPPJ

8.2. Caber4d a Comissdo de Selecdo o acompanhamento de todo o processo seletivo, a
andlise dos curriculos dos candidatos e o resultado final. Devendo se reunir ao final do
periodo de entrega dos curriculos ou a qualquer tempo a pedido de um dos membros do
grupo.

8.3. Os integrantes da Comissdo deverdo ter clareza sobre os principios do Projeto
Plataforma de Gestdo Estratégica de Informacdes para Politicas Publicas de Juventude e
sobre o papel dos bolsistas, devem ser éticos e garantir um processo imparcial de selecao,
sem qualquer tipo de privilégio ou beneficios para grupos ou pessoas de quaisquer
naturezas, seja religiosa, politica, familiar e assim por diante, de forma que todo o processo
seja democréatico, aberto e transparente.

9. DO CALENDARIO DO PROCESSO DE SELECAO:

ATIVIDADES DA SELECAO PERIODO
Abertura e divulgacéo do Edital 29/08/2018
Inscricdo/Envio de curriculos 30/08/2018 a 11/09/2018
Primeira fase - Analise curricular 12/09/2018 a 13/09/2018
Resultado Preliminar 12 Fase 14/09/2018
Recurso contra resultado primeira fase 17/09/2018
Resultado 12 fase apds Recursos 18/09/2018
Segunda fase — Entrevistas 19/09/2018 a 21/09/2018
Divulgacao resultado segunda fase 24/09/2018
Recurso contra resultado segunda fase 25/09/2018 a 26/09/2018
Resultado final 27/09/2018
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10. DOS RESULTADOS FINAIS:

10.1. E de competéncia exclusiva da Coordenadoria Especial de Politicas Publicas de
Juventude a divulgacgéo do resultado preliminar e final da selecao realizada.

10.2. O resultado preliminar apresentara todos aqueles bolsistas que atingiram aos critérios
especificos exigidos na bolsa e que tiveram maior pontuacao.

10.3. Apos a publicacdo no Diario Oficial do Municipio e a veiculagdo nos sitios eletrénicos
da Coordenadoria Especial de Politicas Publicas de Juventude (Site:
https://juventude.fortaleza.ce.gov.br/, Facebook) da listagem dos classificados, aquele que
se achar prejudicado, podera recorrer da decisdo administrativa, no prazo maximo de 2 (dois)
dias corridos da publicacdo do resultado.

10.4. Findo o prazo recursal e nada sendo apresentado ou sendo todas as questbes
solucionadas e alterado o resultado preliminar, devera ser publicado da mesma forma o
resultado final.

11. DA CONCESSAO DAS BOLSAS:

11.1. Para ter o beneficio da bolsa assegurado, o candidato devera apresentar
obrigatoriamente, caso venha a ser selecionado, os documentos abaixo descritos:

11.1.1. Documento de identidade;

11.1.2. CPF;

11.1.3. Se estrangeiro, documento de comprovacéo de situacdo regular no Pais;

11.1.4. Curriculo cadastrado e atualizado na Plataforma Lattes;

11.1.5. Certificados e comprovacdes necessarias do Curriculo Lattes;

11.1.6. Conta corrente exclusivamente aberta no Banco do Brasil em nome do bolsista.
11.2. Anéo apresentacao destes documentos, no momento da formalizagdo da bolsa, implica
na eliminacdo do candidato no certame.

11.3 O bolsista ndo tera para qualquer efeito legal vinculo empregaticio com a Administracao
Publica.

12. DAS DISPOSICOES FINAIS:

12.1. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a divulgacdo de todos os atos,
e comunicados referentes a este Edital;

12.2. A veracidade das informacdes fornecidas nos curriculos enviados sera de inteira
responsabilidade do candidato, podendo este ser eliminado, a qualquer momento,
comprovada qualquer irregularidade no processo seletivo.

12.3. O bolsista ser4 constantemente avaliado. Caso sua atuacdo seja considerada
insuficiente ou o perfil de atuacéo ndo seja compativel com os principios do projeto, o mesmo
podera ser substituido a qualquer momento por outro candidato classificavel ou componente
da lista de reserva.
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12.4. A definicdo da saida do bolsista podera ser solicitada pela Coordenadoria Especial de
Politicas Publicas de Juventude a qualquer tempo.

12.5. A auséncia dos documentos descritos no subitem 3.2 ndo impede a inscricdo do
candidato na selecdo. No entanto a apresentacdo destes é condigcdo necessaria para o
candidato selecionado ter direito a bolsa.

12.6. Os casos omissos neste Edital seréo resolvidos pela Comissao de Selecao, vinculada
a Coordenadoria Especial de Politicas Publicas de Juventude.

12.7. Quaisquer alteracbes nas regras fixadas neste Edital poderdo ser feitas por meio
de retificacdo deste Edital a ser publicada nos mesmos meios utilizados anteriormente.

12.8. Este Edital entra em vigor na data de sua publicacdo e tem validade de 12 (doze) meses
apos sua publicacéo, sendo possivel a sua prorrogacgao por igual periodo.

Vivianne Andrade Rocha
Coordenadoria Especial de Politicas Publicas de Juventude
Coordenadora Adjunta
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